ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER EXECUTIVO DO BALNEARIO PINHAL

EXPOSICAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N.° 133/2025

Excelentissimo Senhor Presidente, Senhores(as) Vereadores(as).

O presente Projeto de Lei tem por objetivo autorizar o Poder Executivo Municipal a
Contratar profissionais por tempo determinado, a fim de suprir necessidade temporaria

de excepcional interesse publico, especificamente na Secretaria Municipal de Obras
e Infraestrutura - SMOI.

A contratagio temporaria se justifica pela necessidade de reforcar as atividades de
fiscalizacdo municipal garantindo maior eficiéncia e efetividade na execucéo das ac¢des
voltadas ao cumprimento das normas legais, & organizagdo administrativa e ao
atendimento da populagdo. O cargo de Auxiliar de Fiscal desempenhara papel
essencial no apoio operacional e administrativo as atividades de fiscalizacéo,
contribuindo diretamente para a observancia da legislagdo municipal, a organizacgao de

documentos e processos, bem como para a orientagdo e atendimento aos municipes.

A medida proposta atende ao interesse publico, pois permite & Administragdo Municipal
responder de forma &gil e eficaz as demandas temporarias, evitando prejuizos a gestéo
publica e assegurando o adequado funcionamento dos servicos prestados &
comunidade. Ressaita-se que a contratagéo ser4 realizada mediante Processo Seletivo
Simpilificado, garantindo transparéncia e igualdade de oportunidades.

Diante do exposto, submetemos 3 elevada apreciacdo dessa Casa Legislativa o
presente Projeto de Lei, solicitando sua aprovacéo, considerando a relevancia da
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PODER EXECUTIVO DO BALNEARIO PINHAL

PROJETO DE LEI N.° 133, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATAR RECURSOS HUMANOS POR TEMPO
DETERMINADO, PARA SUPRIR NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, por tempo
determinado, profissionais para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SMOI, conforme
especificado abaixo:

I Auxiliar de Fiscal — até 04 (quatro) profissionais:

. Descricéo sintética: Executar atividades de apoio operacional e administrativo
nas agbes de fiscalizagdo municipal, auxiliando os fiscais no cumprimento de suas
atribuicbes legais, garantindo a observancia das normas e regulamentos aplicaveis.
ll.  Atribuicbes: Auxiliar os fiscais nas diligéncias externas, acompanhando vistorias,
inspecdes e levantamentos de campo; Prestar suporte administrativo as atividades de
fiscalizagdo, organizando documentos, relatérios e registros; Atender municipes e
contribuintes, fornecendo informagdes basicas sobre procedimentos de fiscalizacéo e
orientagdes preliminares: Auxiliar no recebimento, conferéncia e organizacéo de autos
de infragéo, notificacbes e demais documentos correlatos; Realizar levantamentos
preliminares de dados, sob orientagéo do fiscal responsavel, para subsidiar processos
de fiscalizagdo:; Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca, higiene e conduta
durante as atividades de campo; Executar outras tarefas de apoio correlatas & funcéo,
conforme determinacgdo da chefia imediata.

V. Condigcées de trabalho: Carga horaria de 40 horas semanais; Atuacdo em
ambientes internos (escritorios) e externos (vias publicas, estabelecimentos e areas
abertas), conforme a necessidade; Disponibilidade para participar de treinamentos e
Capacitagdes periddicas: Disponibilidade para deslocamentos e atividades externas.
V.  Requisitos para provimento: ensino médio completo; Conhecimento basico em

informatica; Nogdes de legislacdo municipal pertinente a fiscalizacdo; Capacidad
\ Semeando o futuro.
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para comunicacdo clara e relacionamento interpessoal: Disponibilidade para
deslocamentos e atividades externas; Aptidao fisica compativel com a funcjo.
VL. Remuneracso: R$ 1.680,00 (um mil, seiscentos e oitenta reais).

Art. 2°. O prazo de contratacdo sera de 05 (cinco) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, conforme a necessidade da administragdo puablica, nos termos da
legislacdo municipal.

Art. 3° As contratagcdes de que trata essa Lei seréo providas através de Processo

Seletivo Simplificado, promovido pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
- SMOI.

Art. 4°. A contratacio de que trata essa Lei, serdo regidas pelo Regime Juridico dos
Servidores Municipais, no que couber, e as remuneragdes acompanhario as
estabelecidas na Lei n° 1.11 1/2013, com as respectivas reposicdes e aumentos.

Art. 5° A contratacio autorizada por esta Lei tem natureza administrativa e sera
formalizada conforme as normas dos artigos n° 221 e 223 da Lei n° 683, de 11 de
setembro de 2007.

Art. 6°. As despesas decorrentes da eXecucao da presente Lei correrdo a conta da
seguinte dotacdo orcamentaria 0701 04 122 0007 2024 31901100000000 1500 O
10068.4.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

BalneA al/RS, 23 de setembro de 2025,

Registre-se e publigue-se.
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