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EXPOSICAO DE MOTIVOS
PL N° 13/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Ao cumprimenta-lo cordialmente, enviamos a Vossa Exceléncia, para |
apreciagéo deste Nobre Colegiado, o Projeto de Lei n° 13/2023, que altera a redacgéo |
da Lei Municipal n°® 1.111 de 09 de janeiro de 2013, a qual altera e compila a
Legislagdo Municipal que dispde sobre os quadros de cargos e fungdes publicas do 5
municipio, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias. |
; A referida alteracdo versa sobre adequacdo dos padrdes e coeficientes |
contabeis referentes & determinados cargos e fungdes, destacados em negrito no
| corpo deste Projeto de Lei.

Com efeito, visando regularizar a situagéo juridica e contabil destes
profissionais, se fez necessaria a criagcéo de lei para adequagéo do quadro municipal,
bem como a criagéo de dispositivos que possibilitem a submissdo dos mesmos as
regras do Regime Juridico dos servidores municipais e as regras do RPPS.

Desta forma, é que contamos com os senhores vereadores para aprovagio
do presente Projeto de Lei.

| Balneario Pinhal, 15 de fevereiro de 2023.

Marcia Rogsane Tedesco de i
feita do Balneario Pinhal !

A Sua Exceléncia o Senhor ) -
RENI DA SILVA ' !
Presidente da Camara de Vereadores
' Balneario Pinhal - RS
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PROJETO DE LEI N°. 13 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023

ALTERA A LEGISLAGAO MUNICIPAL QUE
DISPOE SOBRE OS QUADROS DE
CARGOS E FUNGOES PUBLICAS DO
MUNICIPIO, ESTABELECE O PLANO DE
CARREIRA DOS SERVIDORES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Esta lei altera a Leij n° 1111, de 09 de janeiro de 2013 que altera e compila
a legislagéo municipal que dispde sobre os quadros de cargos e fungdes publicas do
municipio, estabelece o plano de carreira dos servidores e da outras providéncias.

Art. 2° Altera 0 quadro constante no artigo 3° da Lei n® 1111, de 09 de janeiro de ’
2013, que passa a ter a seguinte redacéo:

i : ; N°de
f Denominagao da Categoria Funcional cargos Padrédo
- Vigilante 22 01
- Calceteiro 05 01
- Carpinteiro 04 01
- Auxiliar de Cozinha 28 01
- Operario 69 01
- Oficial Administrativo 15 02
- Assistente Comunitario 04 02
f - Monitor da Casa de Passagem 06 02 #
| - Auxiliar em Satide Bucal 04 02
- Visitador do PIM 20 02
- Atendente de Enfermagem 01 03
. - Secretério de Escola 10 03 & |
| - Assistente Administrativo 20 | 03 ‘
- Fiscal 09 03

| - Agente Comunitario de Satide (NR) 30 04.1.5

; - Agente de Combate as Endemias (NR) 04 | 0415

- Desenhista 03 04

f - Técnico em Agropecuaria 01 04 -

- Técnico em Contabilidade 01 04
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- Técnico em Enfermagem 32 04
- Técnico em Nutrigo 01 04
- Técnico em Informatica 02 04
- Mecénico 04 04
- Operador de Maquina 10 04
- Motorista 35 04
- Fiscal Tributario 01 41
- Fiscal Ambiental 01 4.1
- Educador Fisico 01 4.2
- Agente de Controle Interno 01 4.3
- Tesoureiro 01 04.5
- Monitor do PIM 03 04.5
- Advogado 03 05
- Arquiteto 02 05
- Engenheiro 02 05
- Engenheiro Ambiental 01 05
- Engenheiro Agrénomo 01 05
- Médico 04 05
- Enfermeiro 07 05
- Odontdlogo 03 05
- Assistente Social 03 05
- Psicélogo 03 05
- Psicopedagogo 02 05
- Fonoaudidlogo 02 05
- Médico Veterinario 02 05
- Nutricionista 02 05
- Fisioterapeuta 02 05
- Técnico Superior em Informética 01 05
- Agrimensor 01 05
- Gedlogo 01 05
- Bidlogo 01 05
- Contador 01 05
- Psiquiatra 01 05
-Engenheiro Quimico 01 05 &
- Farmacéutico 01 05
Enfermeiro de Salde da Familia 04 06
Cirurgido-Dentista de Satide da Familia 04 08 ey
Médico de Sadde da Familia 04 07
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Art. 3° Altera o quadro constante no artigo 19 da Lei n® 1111, de 09 de janeiro de
2013, que passa a ter a seguinte redacéo:
N° de Cargos e Fungoes Denominagio Cédigo
01 Procurador Geral 1=
01 Chefe de Gabinete -1/2-
01 Diretor Técnico da Area de Satide, na Unidade Sueli Souza dos Santos |-1/3-
13 Diretor de Secretaria -1/4-
01 Diretor da Casa da Cidadania -1/4-
01 Diretor da Area de Projetos -1/4-
01 Assessor de Imprensa i
03 Diretor Distrital =15+
03 Assessor de Gabinete -1/5-
26 Diretor de Departamento -1/5~
01 Diretor da Casa de Passagem -1/5-
01 Chefe de Departamento da Manutencdo de Prédios -1/7-
35 Gerente de Equipe (NR) - 1/9.5 - (NR)
25 Assessor de Gestdo Municipal (NR) - 1/6.5 - (NR)
01 Assessor Juridico (NR) - 1/3.5 - (NR)
01 Assessor Contabil (NR) - 1/3.5~ (NR)
01 Coordenador de Acdo em Satide -1/6-
01 Coordenador de Atividades Folciéricas e Culturais -1/7-
01 Coordenador de Atividades de Canto, Msica e Instrumentos -1/7-
10 Assistente Departamento de Obras -1/8-
40 Chefe de Setor -1/8-
15 Assistente de Oficinas Pedagdgicas ~1/9-
14 (NR LM 1.654/2021)  |Secretario Municipal Subsidio
Art. 4° Altera o quadro constante no artigo 24, 1, lll e 1ll, da Lei n® 1111, de 09 de

o s

janeiro de 2013, que passa a ter a seguinte redag3o:

I - Cargos de provimento efetivo:

ok COEFICIENTES SEGUNDO A CLASSE
e ol E
01 1,28 133 138 143 1,48
02 143 148 1,53] 15 163
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03 1,68 173 178 183 1,88)
03.5 1,70 1,75 1,80 1,85 1,90
04 1,90 1,93 1,98 2,03 2,08
41 2,40 2,45 2,50 2,55 2,60
4.1.5 (NR) 2.56] 2,61 2,66 2,71 2,7
42 265 2,70 275 2,80 285
43 275 2,80 2,85 2,90 2,95
04.5 3,02 3,07, 312 3,17 3,22
05 4,88 4,93 4,98 5,03 5,08
06 6,51 6,56 6,61 6,66, 671
o7 17,28 1733 17,38 1743 17,48
II - Cargos de provimento em comissdo:
PADRAC COEFICIENTE
01 10.52
02 8,85
03 6,65
3.5(NR) 5,27 (NR)
35 527
04 3,68
05 3,10
06 2,46
6.5 (NR) 2,32 (NR)
07 2,10
08 1,61
09 1,33
9.5 (NR) 1,28 (NR)
II - Das fungdes gratificadas:
PADRAO COEFICIENTE
01 5,94
02 4,42
03 3,32
3.5(NR) 2.63 (NR)
04 1,84
05 1,55
06 1,23
6.5 (NR) 1,16 (NR)
07 1,05

Sinta a dogura
de viver aqui




Estado do Rio Grande do Sul
PODER EXECUTIVO DO BALNEARIO PINHAL

g
i ,-\.r
R

: Gestdo para todos 2021/2024
o 08 0,80
09 0,66
9.5 (NR) 0,64 (NR)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagZo, revogando o artigo 4° da
Lei Municipal n® 1.212, de 13 de agosto de 2014.

Balneério Pinhal, 15 de fevereiro de 2023.

Marcia Rosane Tedesco de
ta do Balneario Pinhal

Sinta a dogura
de viver aqui




