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EXPOSICAO DE MOTIVOS
PL N° 31/2022

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Bem Cuidar.

A referida gratificacdo busca motivar as equipes dos ESF Piloto Rede Bem
Cuidar e ESB Piloto Rede Bem Cuidar, que vém se empenhado no Cumprimento das
metas propostas e na obtengio do Selo Bronze.

Recebendo Fécursos préprios e trazendo capacitagdo e melhorias aos ESF
Piloto Rede Bem Cuidar e ESB Piloto Rede Bem Cuidar e suas equipes, o Projeto
Rede Bem Cuidar agrega exceléncia aos atendimentos prestados aos nossos

municipes, fato pelo qual solicitamos o apoio dos nobres edis Para a concretizagso
desta gratificacéo.

€ no intuito de que os Servicos a serem executados, os sejam da melhor forma
Possivel & que conto com g aprovacgéo do referido projeto de lej.

Marcia Rosahe edesco d¢ Oliveira
refeita do Balneario Pinhal

A Sua Exceléncig a Senhorg

SIMONE FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Céamara de Vereadores
Balneario Pinhaj — RS
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PROJETO DE LEI N°. 31 DE 02 DE MAIO DE 2022

CRIA  GRATIFICACAO PARA O0sS
PROFISSIONAIS DA ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA - ESF,
VINCULADOS AO PROGRAMA
ESTADUAL DE INCENTIVOS PARA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE — PIAPS
E A REDE BEM CUIDAR.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar o pagamento de
parcela remuneratéria, a titulo de gratificagdo aos servidores integrantes da
Estratégia da Saude da Familia — ESF, Vinculados ao Programa Estadual de
Incentivos para Atenggo Primaria 4 Salde — PIAPS e a Rede Bem Cuidar.

§1° Fardo jus ao referido abono, os profissionais da Estratégia da Satide da Familig
— ESF, vinculados ao Programa Estadual de Incentivos para Atengdo Primaria 3
Saude - PIAPS e 3 Rede Bem Cuidar, especificamente o ESF Piloto Rede Bem Cuidar

€ ESB Piloto Rede Bem Cuidar — ESF JOAO GERALDO RODRIGUES PAULINO:
I - Médico da ESF RBC,;

Il - Enfermeiro da ESF RBC;

lll - Técnicos de enfermagem da ESF RBC:

IV - Agentes Comunitarios de Salde da ESF RBC:

V - Dentista da ESB RBC;

VI - Auxiliar de Satide Bucal ESB RBC.

§ 2° O abono previsto nesta Lei, proposto pelo Poder Executivo, teh €omo origem o
récurso de repasse do Estado através do PIAPS, relativo 4 metas atingidas.

§ 3° Recebera o abono de que trata esta Lei todo o Profissional da Estratégia da
Satde da Familia — ESF, Vinculados ao Programa Estadual de Incentivos para
Ateng&o Primaria 4 Satide — PIAPS e a Rede Bem Cuidar com vinculo Vigé-rit'é ';_:am
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© Municipio de Balneario Pinhal que se encontre ativo nas funcdes no decorrer do
ano de 2022.

§4° As referidas gratificagbes nao se incorporam aos respectivos vencimentos, de
sorte que sera automaticamente suprimida quando o Programa Estadual de

Incentivos para Atengo Primaria a Satde — PIAPS e a Rede Bem Cuidar deixarem
de existir.

Art. 2° Os servidores receberéo, a cargo de gratificagéo, o valor de meio (50%)
salario minimo, a ser Pago em parcela Gnica dentro do exercicio de 2022, desde que
atendidas as necessidades da Estratégia da Satde da Familia — ESF , vinculadas ao
Programa Estadual de Incentivos para Atencdo Primaria a Sadde — PIAPS e a4 Rede
Bem Cuidar e alcangadas todas as metas propostas neste Programa assim como o
ESF adquirir o Selo Bronze.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicaco desta Lei correréo a conta de dotagéo
orgamentaria propria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Balneario Pinhal, 02 de maio de 2022,
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