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EXPOSIGAO DE MOTIVOS
PL N° 31/2021

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Enviamos a Vossa Exceléncia, para apreciagdo deste Nobre Colegiado, o
Projeto de Lei n° 031/2021, dispde sobre a criagéo da Gratificagdo de Incentivo a
Produtividade para Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as

Endemias no ambito da Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias.

Atendendo a indicacdo dos Vereadores Hans Leal Tassoni, Heron Ricardo
de Oliveira, Aldair Nunes Feij6, Armindio Anibaleti e Simone Ferreira dos Santos,
cujo objetivo é a valorizagdo dos profissionais, buscando motiva-los pelo esforgo

pessoal em ultrapassar as metas.

Essas, Excelentissimos Senhor Presidente e Senhores Vereadores, séo as
razées que justificam o encaminhamento do presente projeto de lei & consideragao

de Vossas Exceléncias.

Balneario Pinhal, 09 de julho de 2021.

Marcia Rosane Tedesco de Oliveira
ita-do Balneario Pinhal

A Sua Exceléncia o Senhor

HERON RICARDO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara de Vereadores
Balneario Pinhal — RS
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PROJETO DE LEI N°. 31 DE 26 DE JUNHO DE 2021

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA GRATIFICACAO
DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE PARA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Institui e disciplina as gratificagdes do incentivo anual aos servidores
municipais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Satde (ACS) e Agente
de Combate a Endemias (ACE).

Paragrafo Unico: Fazem jus as gratificagdes de incentivo os servidores no exercicio
pleno de suas atividades.

Art. 2°. A gratificacdo de incentivo a produtividade sera ponderada de acordo com
metas individuais, qual seja de atingir 95% (noventa e cinco por cento) de visitas

domiciliares e cadastros completos, em conformidade com o Anexo |, desta Lei.

Art. 3°. A mensuragdo da gratificacdo dos incentivos & produtividade relativa aos
profissionais sera aferida levando-se em conta o somatorio do cumprimento das
metas alcangadas pelo servidor no més de referéncia, conforme, estabelecidos nas
fichas de acompanhamento de metas, nos termos do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico- A ficha de acompanhamento de metas podera sofrer atualizacdes

anuais pela Secretaria Municipal de Satde.

Art. 4°. O pagamento da gratificagdo de incentivo a produtividade & .desenvolvido
pelo Municipio em conjunto com a Uniao.

§ 1° A gratificagdo prevista nesta Lei, proposto pelo Poder Executivo tem como
origem o recurso de repasse da Uni&o através do PACS - Piso Variavel da Atengao

Basica; e Piso Variavel de Vigilancia em Saude (PVVS), relativo a metaé atingidas.
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Art. 5°. As metas ser&o aferidas através de analise dos relatérios apresentados, bem
como, pela analise de registro de ponto, andlises estas que serao realizadas pelo (a)
Coordenador (a) de cada Unidade Basica de Saude, pela Coordenagdo Geral
integrante da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: Entende-se por assiduidade, para efeito da gratificacao do
incentivo, a auséncia de faltas, no periodo de apuracao de frequéncia, salvo, faltas
estas devidamente justificadas para tratamento de satde com atestado medico,

desde que n&o comprometa o cumprimento das metas estabelecidas a serem
alcangadas em sua jornada de trabalho.

Art. 6°. A néo apresentacao dos relatorios pelas Unidades de Satde dentro do prazo
legal, que € todo dia 16 (dezesseis) de cada més, inviabilizara a concessio da
gratificagdo do incentivo na sua integralidade, fazendo jus ao servigo da gratificagéo
do referido incentivo, desde que, cumpridas todas as metas estabelecidas.
Paragrafo Unico: Os valores das gratificagdes dos incentivos pagas com base nesta
Lei n&o se incorporarao a remuneracéo dos servidores contemplados e nem podera
ser utilizado como base de calculo de quaisquer parcelas, exceto, para desconto de
imposto de renda.

Art. 7°. As gratificagdes de incentivo instituidas por esta Lei nzo contemplardo os

servidores em gozo de licengas de qualquer natureza ou remanejados de suas
fungdes.

Art. 8°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal promover a correcédo
anual, pelo IPCA (indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo) do valor

concedido a titulo dos incentivos, quando houver reajuste dos demais servidores.

Art. 9°. O pagamento sera feito tomando por base o relatério emitido pelos

Coordenadores das Unidades de Satde, com a anuéncia do Secretario de Satde.
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Art. 10. As gratificagbes de incentivos concernentes aos Agentes Comunitarios de
Salde e ao Agentes de Combate as Endemias cessargo de imediato em caso de

interrupgéo do repasse dos incentivos financeiros pelo Governo Federal.

Art. 11. As despesas para execugéo da presente Lei correrdo a conta das dotacoes

orcamentarias proprias, suplementadas caso necessario.
Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 13. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Balneério Pinhal, 26 de junho de 2021.
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